
平
顶

山
市

公
共

资
源

交
易

中
心

平
顶

山
市

公
共

资
源

交
易

中
心

专家个人评分表

项目编号:平公资建202574号 标段：第二标段
项目名称:【平公资建202574号】平顶山市示范区祥云四路（秋实路-冬勤路）道路新建工程

项目 河南成功工程管
理有限公司

河南弘众工程管
理有限公司

河南省天问工程
技术咨询有限公

司

河南兴建工程咨
询有限公司

河南诚社工程管
理有限公司

一、技术部分评分标准(55分) - - - - -
1、质量控制的措施和方法(8分)
有事前质量控制措施和方法；有原材料质量控制的措施和方法；有事中质量控制措施和
方法；有事后质量控制措施和方法；
评标委员会根据其先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分值
内酌情扣分，缺项时按0分计。

5.5 5 6 7 6.5

2、旁站监理保证措施(8分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

5.8 5.5 5 6.5 6.3

3、工期控制的措施和方法(8分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

5.9 5.7 5.3 6.7 6.4

4、投资控制的措施和方法(8分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

5.7 5.6 6.1 6.9 6.5

5、文明、安全施工管理的措施和方法(8分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

6.2 6 6.2 7 6.5

6、工作协调的措施和方法(6分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-6分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

4.2 4 4.8 5.1 5

7、合同、信息管理措施和方法(5分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-5分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

4.3 4.2 4.2 4.5 4.3

8、检测设备、仪器的配置及控制措施(4分)
评标委员会根据拟投入仪器设备的先进、合理性程度进行打分，不缺时每项可在0-4分值
内酌情扣分，缺项时按0分计。

3.5 3.5 3.6 3.5 3.3

二、投标报价评分标准(30分) - - - - -
1、投标报价评分标准(30分)
按投报的监理费率1.5%~1.8%之间（含1.5%、1.8%）（监理费=施工合同结算价*监理投报
费率），分低、高两档得基本分。即投报的监理费率最低的为低费率档，得满分30分
；投报的监理费率最高的为高费率档得l0分；中费率档是指在投报的最高监理费率和投报
的最低监理费率之间的监理费率。中档费率用直线插入法计算得分。

30 30 30 30 30

三、综合部分评分标准(15分) - - - - -
1、企业业绩(4分)
企业2022年1月1日以来建立过的类似工程业绩，每有1项的得2分，本项最多得4分。
（提供合同、中标通知书, 时间以合同签订时间为准，投标文件中附扫描件并加盖电子签
章）

2 2 4 4 2
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河南成功工程管
理有限公司

河南弘众工程管
理有限公司

河南省天问工程
技术咨询有限公

司

河南兴建工程咨
询有限公司

河南诚社工程管
理有限公司

4 3 3.5 4.5 4

3.5 3 3.8 4 3.9

80.6 77.5 82.5 89.7 84.7

项目

2、履职尽责承诺(6分)
具有全面、详实、可行、合法有效的书面保证技术措施落实到位的承诺和落实不到位的
处理承诺，其中包括各关键岗位人员的在岗、更换等履职尽责承诺，提供承包商履约保
证。由评标委员会在 0~6分之间进行打分，满分6分。
3、服务承诺(5分)
由评标委员会综合考虑投标的服务承诺的合理性、可行性在0-5分之间进行酌情打分，不
承诺按0分计。

总得分

专家签字：A 2025年03月21日
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专家个人评分表

项目编号:平公资建202574号 标段：第二标段
项目名称:【平公资建202574号】平顶山市示范区祥云四路（秋实路-冬勤路）道路新建工程

项目 河南成功工程管
理有限公司

河南弘众工程管
理有限公司

河南省天问工程
技术咨询有限公

司

河南兴建工程咨
询有限公司

河南诚社工程管
理有限公司

一、技术部分评分标准(55分) - - - - -
1、质量控制的措施和方法(8分)
有事前质量控制措施和方法；有原材料质量控制的措施和方法；有事中质量控制措施和
方法；有事后质量控制措施和方法；
评标委员会根据其先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分值
内酌情扣分，缺项时按0分计。

5 4 4 6 5

2、旁站监理保证措施(8分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

5 4 4 6 5

3、工期控制的措施和方法(8分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

5 4 4 6 5

4、投资控制的措施和方法(8分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

5 4 4 6 5

5、文明、安全施工管理的措施和方法(8分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

5 4 4 6 5

6、工作协调的措施和方法(6分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-6分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

4 3 3 5 4

7、合同、信息管理措施和方法(5分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-5分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

3 2 2 4 3

8、检测设备、仪器的配置及控制措施(4分)
评标委员会根据拟投入仪器设备的先进、合理性程度进行打分，不缺时每项可在0-4分值
内酌情扣分，缺项时按0分计。

3 3 3 3 3

二、投标报价评分标准(30分) - - - - -
1、投标报价评分标准(30分)
按投报的监理费率1.5%~1.8%之间（含1.5%、1.8%）（监理费=施工合同结算价*监理投报
费率），分低、高两档得基本分。即投报的监理费率最低的为低费率档，得满分30分
；投报的监理费率最高的为高费率档得l0分；中费率档是指在投报的最高监理费率和投报
的最低监理费率之间的监理费率。中档费率用直线插入法计算得分。

30 30 30 30 30

三、综合部分评分标准(15分) - - - - -
1、企业业绩(4分)
企业2022年1月1日以来建立过的类似工程业绩，每有1项的得2分，本项最多得4分。
（提供合同、中标通知书, 时间以合同签订时间为准，投标文件中附扫描件并加盖电子签
章）

2 2 4 4 2
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河南成功工程管
理有限公司

河南弘众工程管
理有限公司

河南省天问工程
技术咨询有限公

司

河南兴建工程咨
询有限公司

河南诚社工程管
理有限公司

4 1 4 5 4

2 1 3 4 3

73 62 69 85 74

项目

2、履职尽责承诺(6分)
具有全面、详实、可行、合法有效的书面保证技术措施落实到位的承诺和落实不到位的
处理承诺，其中包括各关键岗位人员的在岗、更换等履职尽责承诺，提供承包商履约保
证。由评标委员会在 0~6分之间进行打分，满分6分。
3、服务承诺(5分)
由评标委员会综合考虑投标的服务承诺的合理性、可行性在0-5分之间进行酌情打分，不
承诺按0分计。

总得分

专家签字：B 2025年03月21日
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专家个人评分表

项目编号:平公资建202574号 标段：第二标段
项目名称:【平公资建202574号】平顶山市示范区祥云四路（秋实路-冬勤路）道路新建工程

项目 河南成功工程管
理有限公司

河南弘众工程管
理有限公司

河南省天问工程
技术咨询有限公

司

河南兴建工程咨
询有限公司

河南诚社工程管
理有限公司

一、技术部分评分标准(55分) - - - - -
1、质量控制的措施和方法(8分)
有事前质量控制措施和方法；有原材料质量控制的措施和方法；有事中质量控制措施和
方法；有事后质量控制措施和方法；
评标委员会根据其先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分值
内酌情扣分，缺项时按0分计。

5 4.8 6 6 5

2、旁站监理保证措施(8分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

5 4.5 6 6 5

3、工期控制的措施和方法(8分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

5 5 6 6 5

4、投资控制的措施和方法(8分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

5 4.5 6 6 5

5、文明、安全施工管理的措施和方法(8分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

5 5 5.5 5.5 5

6、工作协调的措施和方法(6分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-6分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

4.5 4.5 5 5 4.5

7、合同、信息管理措施和方法(5分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-5分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

3.5 3.5 4 4 3.5

8、检测设备、仪器的配置及控制措施(4分)
评标委员会根据拟投入仪器设备的先进、合理性程度进行打分，不缺时每项可在0-4分值
内酌情扣分，缺项时按0分计。

3 3 3 3 3

二、投标报价评分标准(30分) - - - - -
1、投标报价评分标准(30分)
按投报的监理费率1.5%~1.8%之间（含1.5%、1.8%）（监理费=施工合同结算价*监理投报
费率），分低、高两档得基本分。即投报的监理费率最低的为低费率档，得满分30分
；投报的监理费率最高的为高费率档得l0分；中费率档是指在投报的最高监理费率和投报
的最低监理费率之间的监理费率。中档费率用直线插入法计算得分。

30 30 30 30 30

三、综合部分评分标准(15分) - - - - -
1、企业业绩(4分)
企业2022年1月1日以来建立过的类似工程业绩，每有1项的得2分，本项最多得4分。
（提供合同、中标通知书, 时间以合同签订时间为准，投标文件中附扫描件并加盖电子签
章）

2 2 4 4 2
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河南成功工程管
理有限公司

河南弘众工程管
理有限公司

河南省天问工程
技术咨询有限公

司

河南兴建工程咨
询有限公司

河南诚社工程管
理有限公司

4 3 4 4 4

3 2 3.5 3.5 3.5

75 71.8 83 83 75.5

项目

2、履职尽责承诺(6分)
具有全面、详实、可行、合法有效的书面保证技术措施落实到位的承诺和落实不到位的
处理承诺，其中包括各关键岗位人员的在岗、更换等履职尽责承诺，提供承包商履约保
证。由评标委员会在 0~6分之间进行打分，满分6分。
3、服务承诺(5分)
由评标委员会综合考虑投标的服务承诺的合理性、可行性在0-5分之间进行酌情打分，不
承诺按0分计。

总得分

专家签字：C 2025年03月21日
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专家个人评分表

项目编号:平公资建202574号 标段：第二标段
项目名称:【平公资建202574号】平顶山市示范区祥云四路（秋实路-冬勤路）道路新建工程

项目 河南成功工程管
理有限公司

河南弘众工程管
理有限公司

河南省天问工程
技术咨询有限公

司

河南兴建工程咨
询有限公司

河南诚社工程管
理有限公司

一、技术部分评分标准(55分) - - - - -
1、质量控制的措施和方法(8分)
有事前质量控制措施和方法；有原材料质量控制的措施和方法；有事中质量控制措施和
方法；有事后质量控制措施和方法；
评标委员会根据其先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分值
内酌情扣分，缺项时按0分计。

5 4 6 7 6

2、旁站监理保证措施(8分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

5 4 6 6.5 6

3、工期控制的措施和方法(8分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

6 5 6 6 6

4、投资控制的措施和方法(8分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

5 5 6 6 6

5、文明、安全施工管理的措施和方法(8分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

5 5 6 6 6

6、工作协调的措施和方法(6分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-6分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

4 3 5 5 4.5

7、合同、信息管理措施和方法(5分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-5分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

3 3 4 4 4

8、检测设备、仪器的配置及控制措施(4分)
评标委员会根据拟投入仪器设备的先进、合理性程度进行打分，不缺时每项可在0-4分值
内酌情扣分，缺项时按0分计。

3 3 3 3 3

二、投标报价评分标准(30分) - - - - -
1、投标报价评分标准(30分)
按投报的监理费率1.5%~1.8%之间（含1.5%、1.8%）（监理费=施工合同结算价*监理投报
费率），分低、高两档得基本分。即投报的监理费率最低的为低费率档，得满分30分
；投报的监理费率最高的为高费率档得l0分；中费率档是指在投报的最高监理费率和投报
的最低监理费率之间的监理费率。中档费率用直线插入法计算得分。

30 30 30 30 30

三、综合部分评分标准(15分) - - - - -
1、企业业绩(4分)
企业2022年1月1日以来建立过的类似工程业绩，每有1项的得2分，本项最多得4分。
（提供合同、中标通知书, 时间以合同签订时间为准，投标文件中附扫描件并加盖电子签
章）

2 2 4 4 2
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河南成功工程管
理有限公司

河南弘众工程管
理有限公司

河南省天问工程
技术咨询有限公

司

河南兴建工程咨
询有限公司

河南诚社工程管
理有限公司

4 3 5 5 5

3 2 4 4 4

75 69 85 86.5 82.5

项目

2、履职尽责承诺(6分)
具有全面、详实、可行、合法有效的书面保证技术措施落实到位的承诺和落实不到位的
处理承诺，其中包括各关键岗位人员的在岗、更换等履职尽责承诺，提供承包商履约保
证。由评标委员会在 0~6分之间进行打分，满分6分。
3、服务承诺(5分)
由评标委员会综合考虑投标的服务承诺的合理性、可行性在0-5分之间进行酌情打分，不
承诺按0分计。

总得分

专家签字：D 2025年03月21日
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专家个人评分表

项目编号:平公资建202574号 标段：第二标段
项目名称:【平公资建202574号】平顶山市示范区祥云四路（秋实路-冬勤路）道路新建工程

项目 河南成功工程管
理有限公司

河南弘众工程管
理有限公司

河南省天问工程
技术咨询有限公

司

河南兴建工程咨
询有限公司

河南诚社工程管
理有限公司

一、技术部分评分标准(55分) - - - - -
1、质量控制的措施和方法(8分)
有事前质量控制措施和方法；有原材料质量控制的措施和方法；有事中质量控制措施和
方法；有事后质量控制措施和方法；
评标委员会根据其先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分值
内酌情扣分，缺项时按0分计。

3 2 4 5 4

2、旁站监理保证措施(8分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

3 2 3 5 4

3、工期控制的措施和方法(8分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

3 2 4 5 3

4、投资控制的措施和方法(8分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

3 2 4 5 4

5、文明、安全施工管理的措施和方法(8分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-8分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

3 2 4 4 3

6、工作协调的措施和方法(6分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-6分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

1 1 2 3 2

7、合同、信息管理措施和方法(5分)
评标委员会根据措施先进、科学、合理及其可行性程度进行打分，不缺时每项可在0-5分
值内酌情扣分，缺项时按0分计。

1 1 2 2 2

8、检测设备、仪器的配置及控制措施(4分)
评标委员会根据拟投入仪器设备的先进、合理性程度进行打分，不缺时每项可在0-4分值
内酌情扣分，缺项时按0分计。

1 1 1 2 2

二、投标报价评分标准(30分) - - - - -
1、投标报价评分标准(30分)
按投报的监理费率1.5%~1.8%之间（含1.5%、1.8%）（监理费=施工合同结算价*监理投报
费率），分低、高两档得基本分。即投报的监理费率最低的为低费率档，得满分30分
；投报的监理费率最高的为高费率档得l0分；中费率档是指在投报的最高监理费率和投报
的最低监理费率之间的监理费率。中档费率用直线插入法计算得分。

30 30 30 30 30

三、综合部分评分标准(15分) - - - - -
1、企业业绩(4分)
企业2022年1月1日以来建立过的类似工程业绩，每有1项的得2分，本项最多得4分。
（提供合同、中标通知书, 时间以合同签订时间为准，投标文件中附扫描件并加盖电子签
章）

2 2 4 4 2
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河南成功工程管
理有限公司

河南弘众工程管
理有限公司

河南省天问工程
技术咨询有限公

司

河南兴建工程咨
询有限公司

河南诚社工程管
理有限公司

2 1 2 3 3

1 1 2 2 2

53 47 62 70 61

项目

2、履职尽责承诺(6分)
具有全面、详实、可行、合法有效的书面保证技术措施落实到位的承诺和落实不到位的
处理承诺，其中包括各关键岗位人员的在岗、更换等履职尽责承诺，提供承包商履约保
证。由评标委员会在 0~6分之间进行打分，满分6分。
3、服务承诺(5分)
由评标委员会综合考虑投标的服务承诺的合理性、可行性在0-5分之间进行酌情打分，不
承诺按0分计。

总得分
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